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Sessão 1 • Das 8h às 9h30min 
Saúde mental e trabalho nas instituições de ensino superior: Alguns 
apontamentos  
Proponente: João Cesar de Freitas Fonseca, Universidade Federal de Minas Gerais. 
 
 
Sessão 2 • Das 8h às 9h30min 
Seremos todos empreendedores? Reflexões sobre a relação homem-trabalho 
na segunda década do século XXI. 
Proponente: Renatto Cesar Marcondes, Instituto de Psicologia - USP.  
 
  
Sessão 3 • Das 8h às 9h30min 
Pesquisa nacional e internacional sobre Capital Psicológico em organizações 
e trabalho: Estado da arte, limites e perspectivas 
Proponente: Daren Priscila Tashima Cid, Universidade Metodista de São Paulo. 
 
 
Sessão 4 • Das 8h às 9h30min 
Desenho do Trabalho: Modelo teórico e adaptação de instrumento para o 
contexto brasileiro 
Proponente: Fabiana Queiroga, Centro Universitário de Brasília. 

 
 

Sessão 5 • Das 14:00h às 15h30min 
Organizações saudáveis: alguns construtos que as fundamentam 
Proponente: Lilia Aparecida Kanan, Universidade do Planalto Catarinense. 
 
 
 
 



 
 

 

Sessão 6 • Das 14:00h às 15h30min 
Educação, Desenvolvimento Profissional e Treinamento: Desafios e 
Tendências. 
Proponente: Gardênia da Silva Abbad, Universidade de Brasília. 
 
Sessão 7 • Das 14:00h às 15h30min 
Inovação Individual, Organizacional e Social: Discutindo suas relações com 
criatividade, características do trabalho e liderança. 
Proponente: Sonia Maria Guedes Gondim, Universidade Federal da Bahia. 

 
 
Sessão 8 • Das 14:00h às 15h30min 
Entre a ciência e a profissão: Tensões e atuações em Psicologia 
Organizacional e do Trabalho 
Proponente:  Adriano de Lemos Alves Peixoto, Universidade Federal da Bahia 
  



 
 

 

MESAS REDONDAS 
 

13/07/2018 
 
 
 

Sessão 9 • Das 8:00h às 9h30min 
Comportamentos positivos no trabalho: Promovendo a sustentabilidade, a 
ética e a orientação para alcance de metas. 
Proponente: Marília Mesquita Resende, Universidade de Brasília. 

 
 
Sessão 10 • Das 8:00h às 9h30min 
Desafios teóricos e metodológicos nas pesquisas da área de Psicologia 
Organizacional e do Trabalho 
Proponente:  Gardênia da Silva Abbad, Universidade de Brasília 

 
 
Sessão 11 • Das 8:00h às 9h30min 
Do desemprego à saúde no trabalho: Temas emergentes em Psicologia 
Organizacional e do Trabalho  
Proponente: Rose Helen Shimabuku, Instituto Fedderal de Educação de Goias - IFG 

 
Sessão 12 • Das 8:00h às 9h30min 
Saúde do trabalhador da educação: Estudos sobre burnout e qualidade de 
vida no trabalho 
Proponente: Elainy da Silva Camilo Loiola,  IFRO  

 
 
Sessão 13 • Das 14:00h às 15h30min 
Avanços recentes no campo da Psicologia Organizacional Positiva  
Proponente: Maria Cristina Ferreira, Universidade Salgado de Oliveira. 
 
 
Sessão 14 • Das 14:00h às 15h30min 
A relação do desenho do trabalho com variáveis de comportamento 
organizacional 
Proponente: Katia Elizabeth Puente-Palacios, Universidade de Brasília.  
 



 
 

 

 
Sessão 15 • Das 14:00h às 15h30min 
Formação profissional e inserção no mercado de trabalho: O que dizer sobre a 
saúde dos futuros profissionais? 
Proponente: Shirley Macêdo Vieira de Melo,  Universidade Federal do Vale do São 
Francisco 
 
 
Sessão 16 • Das 14:00h às 15h30min 
Gestão de riscos psicossociais no trabalho: Da avaliação à prevenção  
Proponente: Carlos Manoel Lopes Rodrigues, Universidade Católica de Brasília. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


